
 
 

Järjestötyöntekijäksi ViaDia Järvenpää ry:hyn  

ViaDia Järvenpää ry hakee vuoden määräaikaiseen kokoaikaiseen työsuhteeseen alle 29- vuotiasta nuorta. 

Työnhakijan tulee rahoituksesta johtuen (Raha-automaattiyhdistyksen Paikka auki -ohjelma) olla 18-29 vuotias 

työtön tai työelämän ulkopuolella oleva henkilö. Työkokemusta tai koulutusta paikkaan ei vaadita, vaan 

koulutamme ja perehdytämme tehtävään.  

Toivomme, että olet oma-aloitteinen, toimelias ja kiinnostunut ihmisistä. Tiimityöskentelytaidot ovat tärkeät. 

Tarjoamme sinulle mielenkiintoisen ja turvallisen työyhteisön sekä mahdollisuuden monipuolisiin tehtäviin 

kasvavassa järjestössämme. Työtehtävät liittyvät ViaDia Järvenpää ry:n monipuolisen toiminnan kehittämiseen, 

järjestötyöhön, sisällön tuottamiseen (media) koulutuksiin ja vertaistukitoimintaan.	Kirjalliset hakemukset tulee 

jättää 29.2.2016 mennessä  

Tiedustelut: 

Kehityspäällikkö Jappe Vilponen, jappe.vilponen (at) viadia.fi tai puhelimitse puh. 050-460 9669.	Työpaikan 

osoite: Sibeliuksenkatu 12, 04400 JÄRVENPÄÄ. Työsuhteen kesto: n. vuosi, 15.3.16 alkaen Työaika: 

kokoaikatyö.	Haku päättyy: 29.2.2016 Hakemukset ansioluetteloineen: jappe.vilponen (at) viadia.fi  

ViaDia Järvenpää ry on vuonna 2011 perustettu diakoniatyön ja sosiaalialan paikallisjärjestö, jonka tavoitteena 

on parantaa ihmisten kokonaisvaltaista elämänlaatua. Järjestö on osa valtakunnallista ViaDia ry:tä ja Suomen 

Vapaakirkkoa. Paikallisesti yhdistyksen toiminta kytkeytyy Järvenpään Vapaaseurakunta Arkin toimintaan 


